Diskriminering

Allas lika varde

Principen om alla méanniskors lika varde och rattigheter ar grundlaggande for liberalismen. Varje individ ska
bedémas som individ, pa grund av sina fardigheter och talanger, och inte fér att man tillhér en grupp eller

pa grund av kén, hudfarg, sexuell laggning, religion, ursprung eller en funktionsnedsattning.

Aven lindriga fordomar och diskriminerande attityder kan f& en féréodande effekt. All diskriminering maste
darfor bekampas pa ett kraftfullt satt. For att motverka diskriminering behéver vi ocksa foérandra regler och
strukturer som pa ytan ar neutrala men i praktiken utesténger vissa méanniskor. All dold diskriminering ska

férebyggas.

¢ HBTQ-kompetens!
| ett samhalle dér heterosexualitet &r normen kan ofta situationer uppsta dar manniskor med en annan
sexualitet utsatts for diskriminering eller ett krdnkande bemdotande. Ofta beror det pa bristande kunskap
om hur man bemdoter manniskor pa ett neutralt satt utifran deras sexualitet eller konsidentitet. Darfor

bor kommunala verksamheter HBTQ certifieras.

o Manskliga rattigheter
Orebro kommun ska leva upp till FN:s deklaration om de manskliga réttigheterna.

¢ Avidentifierade ansékningar!
Alla rekryteringar i Orebro kommun ska ske med avidentifierade ansdkningshandlingar.
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